Atodiad 3





















2a YMDDIRIEDOLAETH PENDERELS





Os yw defnyddiwr y gwasanaeth angen cymorth gwasanaeth 3ydd parti, y Gweithiwr Cymdeithasol yn llenwi ffurflen gyfeirio at Ymddiriedolaeth Penderels ac mae’n trefnu ymweliad ar y cyd.





1. Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam


GWEITHIWR CYMDEITHASOL





Y Cynllun Gofal yn cael ei gytuno a chopi’n cael ei anfon at y swyddog cyllid (yn Adeiladau’r Goron) i brisio’r Pecyn Gofal. Cwblhau hyn a’i ddychwelyd at y Rheolwr Gofal / Gweithiwr Cymdeithasol a chyflwyno’r cais i’r panel a’i gytuno.








3a DEFNYDDIWR Y GWASANAETH





Sefydlu cyfrif banc ar gyfer y Taliad Uniongyrchol ac anfon manylion i’r swyddog cyllido gyda llythyr cynnig wedi’i lofnodi.





3 YMDDIRIEDOLAETH PENDERELS / DEFNYDDIWR Y GWASANAETH





Paratoi prisio oriau gyda defnyddiwr y gwasanaethau i roi graddfa gyflog fesul awr i’r staff.





2b. Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam


GWEITHIWR CYMDEITHASOL





Anfon copi o’r cynllun gofal, cytundeb y panel a’r prisiad at yr Adran Gyllid











7 YMDDIRIEDOLAETH PENDERELS / DEFNYDDIWR Y GWASANAETH





Cyflogai i lenwi ffurflen cyflogai newydd P46 neu ddarparu P45





3b. Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam


Swyddog Cyllid (yn Adeiladau’r Goron)





Y Swyddog Cyllid yn anfon y llythyr cynnig a’r ffurflen banc i ddefnyddiwr y gwasanaeth ei llenwi. Defnyddwyr y gwasanaeth yn dychwelyd y ffurflen gynnig a manylion banc at y swyddog cyllid (yn Adeiladau’r Goron)





4 YMDDIRIEDOLAETH PENDERELS





Cynorthwyo defnyddiwr y gwasanaeth i sefydlu holl waith papur angenrheidiol gan gynnwys cofnodi ariannol, cyflogres, yswiriant, cofnodion cyflogwr, contractau staff ac ati fel y cytunwyd gyda defnyddiwr y gwasanaeth.








4b Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam


Gweithiwr Cymdeithasol / Defnyddiwr y Gwasanaeth





Defnyddiwr y gwasanaeth yn llenwi a llofnodi cytundeb Taliad Uniongyrchol a darparu copi i ddefnyddiwr y gwasanaeth gyda chopi o delerau ac amodau’r cynllun. Cadw copi o’r cytundeb ar Ffeil Rheoli Gofal.











4A DEFNYDDIWR Y GWASANAETH





Nodi neu’n hysbysebu am staff, gyda chymorth Penderels os bydd angen. Gorffen trefnau diogel denu staff








6a DEFNYDDIWR Y GWASANAETH





Anfon ffurflen yswiriant atebolrwydd cyflogwr i’r yswirwyr gyda siec o’r costau dechreuol





6 YMDDIRIEDOLAETH PENDERELS





Anfon pecyn cyflogwr at ddefnyddiwr y gwasanaeth gyda thaflenni amser ar gyfer slipiau cyflog ac amserlen





5 DEFNYDDIWR Y GWASANAETH





Penodi Staff


Diffinio swyddogaeth, telerau ac amodau


Bydd Penderels yn cefnogi unigolion i lunio contract ar ffurf benodol





6b Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam


Adran Gyllid





Costau dechreuol yswiriant i gyfrif banc defnyddiwr y gwasanaeth





8 DEFNYDDIWR Y  GWASANAETH





Defnyddiwr y gwasanaeth yn sicrhau bod taflenni amser yn cael eu hanfon i wasanaeth cyflogres a chwblhau cofnodion cyllid. Anfon slipiau cyflog at ddefnyddiwr y gwasanaeth. Defnyddiwr y gwasanaeth yn talu aelodau’r staff gyda siec.





9a DEFNYDDIWR Y GWASANAETH





Llenwi’r ffurflenni ariannol yn ôl Polisi Taliadau Uniongyrchol Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam, gan gynnwys cyfriflenni banc, dalen incwm / gwariant gyda chefnogaeth Penderels fel y cytunwyd





7b Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam


Adran Gyllid





Taliadau rheolaidd i’w sefydlu i gyfrif defnyddiwr y gwasanaeth bob 4 wythnos / bob mis.





9 YMDDIRIEDOLAETH PENDERELS





Rhoi cefnogaeth barhaol i ddefnyddwyr gwasanaeth Taliadau Uniongyrchol yn ôl y gofyn








DRAFFT TALIADAU UNIONGYRCHOL – GOFAL CYMDEITHASOL OEDOLION


Mae’r siart rhediad hwn yn gyfan gwbl ar gyfer prosesu Taliadau Uniongyrchol. Mae’n dechrau ar ôl gwneud asesiad a defnyddwyr y gwasanaeth wedi dweud eu bod eisiau neu fod ganddynt ddiddordeb mewn Taliad Uniongyrchol








9b Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam


GWEITHIWR CYMDEITHASOL





Y Gweithiwr cymdeithasol yn adolygu cynllun gofal defnyddiwr y gwasanaeth ar sail deddfwriaeth a manylu anghenion cefnogaeth barhaol yr unigolyn





7a DEFNYDDIWR Y GWASANAETH





Defnyddiwr y gwasanaeth yn hysbysu Penderels a’r Swyddog Cyllid y cyflogwyd staff sy’n barod i ddechrau








YMDDIRIEDOLAETH PENDERELS





DEFNYDDIWR Y GWASANAETH








CYNGOR BWRDEISTREF SIROL WRECSAM





ALLWEDD


Y SIART LLIF








